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  [摘 要] 目的 评估医学生职业精神认知水平及影响因素,为进一步探寻提高医学生职业精神教育的

路径提供参考依据。方法 采用问卷调查方法选取2024年4-6月上海交通大学医学院全日制在读医学生

606名作为研究对象,采用自主设计的问卷调查医学生基本特征、对新型冠状病毒感染疫情的态度和职业精神

认知水平等。统计医学生医学职业精神认知水平,比较不同特点医学生职业精神认知水平的差异,使用多因素

线性回归模型分析相关影响因素。共发放问卷606份,回收有效问卷535份,有效问卷回收率为88.3%。
结果 535名医学生中位职业精神认知水平评分4.4分。专业满意度较高、支持医护人员挺身而出奔赴抗疫一

线、经常参加志愿者活动、愿意参与防疫志愿者活动的医学生医学职业精神认知水平较高,差异均有统计学意

义(P<0.05)。结论 后疫情时代医学生总体职业精神认知水平仍较高,疫情对大部分医学生职业精神产生的

影响为正性影响。后疫情时代在医学教学中更应融入多样化医学职业精神内容,实现“抗疫精神”在职业精神

教育中的常态化应用。
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[Abstract] Objective To

 

assess
 

medical
 

students'
 

perception
 

of
 

professionalism
 

and
 

its
 

influencing
 

fac-
tors,and

 

to
 

provide
 

a
 

reference
 

for
 

exploring
 

effective
 

pathways
 

to
 

enhance
 

professionalism
 

education.
Methods A

 

total
 

of
 

606
 

full-time
 

medical
 

students
 

from
 

Shanghai
 

Jiao
 

Tong
 

University
 

School
 

of
 

Medicine
 

as
 

the
 

study
 

subjects.Enrolled
 

in
 

a
 

cross-sectional
 

survey
 

using
 

a
 

self-designed
 

questionnaire
 

between
 

April
 

and
 

June
 

2024.Data
 

collected
 

included
 

basic
 

demographics,attitudes
 

towards
 

public
 

health
 

emergencies,and
 

levels
 

of
 

professionalism
 

perception.The
 

level
 

of
 

professionalism
 

perception
 

of
 

medical
 

students
 

was
 

calculated,and
 

comparisons
 

were
 

made
 

across
 

subgroups
 

with
 

different
 

characteristics.Multiple
 

linear
 

regression
 

analysis
 

was
 

performed
 

to
 

identify
 

relevant
 

influencing
 

factors.A
 

total
 

of
 

606
 

questionnaires
 

were
 

distributed,with
 

535
 

val-
id

 

responses,resulting
 

in
 

a
 

valid
 

response
 

rate
 

of
 

88.3%.Results The
 

median
 

score
 

for
 

professionalism
 

per-
ception

 

was
 

4.4
 

points.Significantly
 

higher
 

perception
 

levels
 

were
 

observed
 

among
 

students
 

who
 

reported
 

greater
 

satisfaction
 

with
 

their
 

major,expressed
 

support
 

for
 

healthcare
 

workers
 

volunteering
 

at
 

the
 

pandemic
 

frontline,participated
 

frequently
 

in
 

volunteer
 

activities,and
 

expressed
 

willingness
 

to
 

engage
 

in
 

epidemic
 

pre-
vention

 

volunteering
 

(P<0.05).Conclusion In
 

the
 

post-pandemic
 

era,medical
 

students
 

maintain
 

a
 

relatively
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high
 

level
 

of
 

professionalism
 

perception.The
 

pandemic
 

has
 

exerted
 

a
 

generally
 

positive
 

influence
 

on
 

their
 

pro-
fessional

 

ethos.Diversified
 

content
 

on
 

medical
 

professionalism
 

should
 

be
 

integrated
 

throughout
 

medical
 

educa-
tion,and

 

the
 

“anti-pandemic
 

spirit”
 

should
 

be
 

normalized
 

within
 

professionalism
 

training.
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  医生职业精神是其在职业活动中的医学科学精

神与医学人文精神的统一,是医学教育的重要培养目

标之一。医生职业精神研究发文量逐年上升,其内涵

及影响因素是目前研究的前沿热点。医学生是未来

的医生,对医学生职业精神认知的正确引导和教育有

助于提升我国医务工作者队伍素质,促进医疗卫生事

业的发展[1-2]。已有研究表明,医学生的专业满意度

等因素对其职业精神认知水平存在影响[3-6]。新型冠

状病毒感染(新冠)疫情进一步凸显了医学职业精神

的重要性,其对职业精神教育的独特价值也得到了认

可[7-11]。然而,迄今尚未见探讨针对新冠疫情对医学

生职业精神认知水平是否产生长远影响的相关研究。
本研究在后新冠疫情时期对医学生职业精神认知水平

展开了调查,并深入分析了医学生基本特征及对疫情所

持态度对职业精神认知水平可能产生的影响,从而为后

新冠疫情时代医学生职业精神教育提供参考依据。

1 资料与方法

1.1 一般资料 采用随机抽样法选取2024年4-6
月上海交通大学医学院全日制在读医学生606名作

为研究对象。

1.2 方法

1.2.1 问卷设计 在文献研究基础上设计调查问

卷[3-6,12-13]。问卷中名义变量14个,连续变量35个,
名义变量主要为人口学情况、可能影响医学生职业精

神认知水平的因素等;连续变量采用5分制Likert法

评估,从“最不重要”到“非常重要”分别计1~5分,分
值越高表示该要素被认为越重要,35个条目包括了利

他、可信赖、卓越医疗、担当责任、荣誉与正直行为、职
业习惯、尊重他人7个维度。调查问卷的Cronbach's

 

α为0.970,具有较高信度。

1.2.2 问卷调查 将新冠疫情定义为2020年1月

20日我国对新冠病毒感染开始实施严格的甲类传染病

防控至2023年1月8日将新冠病毒感染从乙类甲管调

整为乙类乙管防控的时间段。无效问卷的标准为所有

选项相同者且作答时间低于100
 

s。共发放问卷606
份,回收有效问卷535份,有效问卷回收率为88.3%。

1.3 统计学处理 应用SPSS22.0统计软件进行数

据分析,不符合正态分布的计量资料以 M(IQR)表
示,采用 Mann-Whitney

 

U 检验、Kruskal-Wallis
 

H
检验;计数资料以率或构成比表示,采用χ2 检验。采

用多因素线性回归模型分析相关影响因素,以组间比

较有统计学差异的医学生基本特征及对新冠疫情的

态度为自变量,分类自变量进行哑变量设置,职业精

神认知水平为因变量,采用逐步回归法对自变量进行

筛选。

2 结  果

2.1 基线资料 535名医学生中,男198名,女337
名;年龄:<20岁109名,20~30岁360名,>30岁

66名;学历:本科245名,硕士研究生128名,博士研

究生162名;专业:临床医学286名,公共卫生与预防

医学37名,医学技术79名,护理学67名,基础医学

等其他66名。

2.2 医学生医学职业精神认知水平评分情况 535名

医学生中位职业精神认知水平评分4.4分。可信赖、
尊重他人维度评分最高,中位评分均为4.7分,利他

维度评分最低,中位评分4.0分。承受因服务患者而

使自己遭遇到不可避免的危险、接受因服务患者而导

致的生活不便、直率等条目评分相对较低,处理医疗

问题时态度审慎恰当、遵循和维持个人职业操守、诚
实信守诺言等条目评分相对较高。见表1、图1。

表1  医学生医学职业精神认知水平评分情况

编号 条目
评分

[M(IQR),分]

1 不自私自利,乐于造福他人 4.0(0.0)

2 医患关系中让患者觉得可以信赖 5.0(1.0)

3 维护公众健康让社区居民觉得可以信赖 4.0(0.0)

4 建立并维护良好的职业声誉 5.0(1.0)

5 有超越一般人所期望的医疗水平 4.0(0.0)

6 立志终身学习 5.0(1.0)

7 有能力提供最佳医疗服务 4.0(0.0)

8 精通表达、善于沟通、乐于倾听 5.0(1.0)

9 清楚自己的能力有局限 5.0(1.0)

10 可以正确地自我评价 5.0(1.0)

11 努力为患者创造各种获得医疗资源的渠道 4.0(0.0)

12 有一定的临床研究能力 4.0(0.0)

13 具备和岗位职责相关的伦理、法律等知识 4.0(0.0)

14 愿意应医疗需要接受征召 4.0(0.0)

15 接受因服务患者而导致的生活不便 4.0(1.0)

16 承受因服务患者而使自己遭遇到不可避免的危险 4.0(1.0)

17 不论患者贫贱,均给予最佳医疗照顾 5.0(1.0)
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续表1  医学生医学职业精神认知水平评分情况

编号 条目
评分

[M(IQR),分]

18 积极参加医疗社团组织(如医师协会等) 4.0(0.0)

19 愿意为公众利益贡献自己的专业技术与知识 5.0(1.0)

20 公平公正 5.0(1.0)

21 诚实信守诺言 5.0(1.0)

22 愿意奉献 4.0(1.0)

23 直率 5.0(1.0)

24 廉洁(避免损害患者利益而谋取自身利益) 5.0(1.0)

25 有爱心、同情心、同理心 5.0(1.0)

26 遵循和维持个人职业操守 5.0(1.0)

27 努力维持与患者之间良好且恰当的关系 5.0(1.0)

28 处理医疗问题时态度审慎恰当 5.0(1.0)

29 受到同行的认可,为同事所信任和尊敬 4.0(0.0)

30 穿着整齐 4.0(0.0)

31 谈吐文雅、态度和蔼 4.0(0.0)

32 医疗行为符合规范 5.0(1.0)

33 尊重患者及家属,尊重患者隐私 5.0(1.0)

34 尊重同行以及其他医务人员 5.0(1.0)

35 对不同文化背景的人具有敏感性 4.0(0.0)

2.3 不同特征医学生职业精神认知水平评分比较 
不同性别、年龄、学业层次、专业类别、选择专业的原

因,以及是否为独生子女、家庭成员中是否有医务人

员、是否经历过重大疾病的医学生医学职业精神认知

水平比较,差异均无统计学意义(P>0.05)。专业满

意度较高、支持医护人员挺身而出奔赴抗疫一线、经
常参加志愿者活动、愿意参与防疫志愿者活动的医学

生医学职业精神认知水平较高,差异均有统计学意义

(P<0.05)。见表2。

2.4 新冠疫情对医学生职业规划、职业精神的影

响 在后疫情时期疫情对大多数学生而言产生的影

响主要呈现出正面效应。在职业规划方面,48.0%
(257/535)的医学生在亲历疫情后学医的决心得到了

进一步的巩固,48.8%(261/535)的医学生表示疫情

并未对其个人职业规划产生明显影响,仅3.2%的医

学生有所动摇,处于矛盾或有弃医的想法。在职业精

神方面,高达69.0%(369/535)的医学生深刻感受到

疫情对个人职业精神的巨大影响,并表达了将“抗疫

精神”融入未来医疗实践的决心,26.4%(141/535)的
医学生也意识到了医学职业精神在医学教育及卫生

健康事业发展中所扮演的重要角色,4.7%(25/535)
的医学生认为无影响。

图1  各条目医学生职业精神认知水平评分占比
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表2  不同特征医学生对医学职业精神认知水平评分比较

项目 n(%) 评分[M(IQR),分] Z/H P

性别 -0.042 0.967

 男 198(37.0) 4.5(0.5)

 女 337(63.0) 4.4(0.4)

年龄 3.231 0.357

 <20岁 109(20.4) 4.4(0.4)

 20~25岁 247(46.2) 4.4(0.4)

 26~30岁 113(21.1) 4.5(0.5)

 >30岁 66(12.3) 4.5(0.5)

学业层次 5.617 0.060

 本科在读 245(45.8) 4.5(0.4)

 硕士在读 128(23.9) 4.3(0.3)

 博士在读 162(30.3) 4.5(0.5)

专业类别 5.159 0.271

 临床医学 286(53.5) 4.4(0.4)

 公共卫生与预防医学 37(6.9) 4.5(0.5)

 医学技术 79(14.8) 4.4(0.4)

 护理学 67(12.5) 4.3(0.5)

 其他 66(12.3) 4.5(0.5)

专业满意度 34.933 <0.001

 非常满意 155(29.0) 4.7(0.4)

 满意 251(46.9) 4.5(0.4)

 一般 129(24.1) 4.1(0.3)

选择专业的原因 8.349 0.080

 就业前景 232(43.4) 4.5(0.5)

 兴趣热爱 168(31.4) 4.6(0.5)

 家人意愿 37(6.9) 4.4(0.4)

 专业调剂 52(9.7) 4.2(0.2)

 其他 46(8.6) 4.5(0.6)

独生子女 -1.268 0.205

 是 293(54.8) 4.4(0.4)

 否 242(45.2) 4.5(0.5)

家庭成员中有医护人员 -0.051 0.959

 是 152(28.4) 4.5(0.5)

 否 383(71.6) 4.4(0.4)

家庭成员经历过重大疾病 -1.043 0.297

 是 274(51.2) 4.4(0.4)

 否 261(48.8) 4.5(0.5)

支持医务人员挺身而出奔赴抗疫一线 48.306 <0.001

 是 368(68.8) 4.6(0.5)

 一般 160(29.9) 4.1(0.2)

 否 7(1.3) 3.4(0.3)

是否经常参加志愿活动

 是 303(56.6) 4.5(0.5) -3.676 <0.001

 否 232(43.4) 4.3(0.4)

如疫情再次爆发,愿意参与防疫志愿者活动 -6.243 <0.001

 是 486(90.8) 4.5(0.5)

 否 49(9.2) 3.8(0.5)
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3 讨  论

3.1 医学生职业精神认知水平仍具有提升空间 本

研究所调查的全日制在读医学生的职业精神认知水

平较高,但仍具有一定的提升空间。本研究调查的医

学生职业精神认知水平评分高于孙佳婷等[3]和蔡心

仪等[4]在新冠疫情发生前所进行的调查结果,而与郭

红等[5]和邰春玲等[6]在新冠疫情期间所进行的调查

结果接近,从一定程度上体现了新冠疫情对提升医学

生职业精神认知水平的潜在价值。但由于各项研究

使用的职业精神认知水平调查问卷存在一定的差异,
直接对比各项研究的得分可能并不完全公平。此外,
我国具有悠久的医学伦理传统,具有独特的传统医学

价值观和道德规范,而国外医生职业精神的概念与其

并不完全一致[6]。基于不同调查问卷的研究均对我

国医学生职业精神认知水平作出了相对乐观的评估,
但为推进我国医学生职业精神相关研究仍需结合我

国社会形态变化及经济发展程度不断更新符合我国

国情的医生职业精神内涵,开发公认统一的医学职业

精神认知水平调查问卷。当前医疗环境错综复杂,医
务人员不仅需具备高超的医疗技艺,还需拥有卓越的

职业精神。尽管医学职业精神教育的重要性已获得

广泛共识,但如何将其有效融入医学生日常教学及校

园生活中仍是一个开放性的问题。医学院校应践行

“全人教育”方针,在强化医学基础知识、技能、科研素

养培育的同时加大对医学生人文精神教育的力度,通
过多种途径和形式使医学职业精神教育成为医学教

育体系中不可或缺的一环。在课程设置层面应转变

仅关注职业知识和技能的陈旧教学观念,将医学生职

业精神教育落实到“课程思政”和“思政课程”中,促使

其从多个角度更透彻地理解医学人文的含义,从内心

深处树立医学职业精神[11]。在医学院校教师层面需

认识到医学生职业精神教育的独特价值,潜移默化地

将职业精神教育融入日常理论和实践教学中。

3.2 根据医学生特点开展针对性职业精神教育 孙

佳婷等[3]和蔡心仪等[4]认为,性别、家庭背景、学医动

因、专业学制也与职业精神认知水平有关。本研究并

未发现性别、年龄、就读专业、学业层次、学医动因、家
庭中是否有医务人员、是否为独生子女、亲人是否经

历过重大疾病等因素与职业精神认知水平存在明确

的联系,与已往的研究结果不完全一致。可能与研究

所纳入的调查人群、使用的调查问卷有关,这些因素

可用于早期识别潜在职业精神认知水平较低的医学

生,并对其开展精准化的干预和教育。本研究结果显

示,专业满意度较高的医学生职业精神认知水平较

高,与郭红等[5]研究结果一致。可能是由于专业满意

度较高的医学生会更积极地接受医学专业知识,对人

文素质培养更具有热情,从而提升了其职业精神认知

水平。本研究结果还显示,支持医护人员挺身而出奔

赴抗疫一线、经常参加志愿者活动、疫情再次发生,愿
意参与防疫志愿者活动被认为与较高的职业精神认

知水平有关,为职业精神教育提供了理论支持,与相

关研究结果一致[14]。医学职业精神教育形式较多,包
括医学大家的事迹展演、参观真实医疗环境、医学人

文课程、医疗志愿者实践等。上海交通大学医学院在

此方面已展开了尝试,如在开学典礼上借助《清贫的

牡丹》话剧展演王振义院士事迹,开展“大医时间”系
列讲座等;基于上海第6批(瑞金医院)援鄂医疗队的

故事[15]开发了选修课并纳入本科生课程体系;鼓励医

学生“早期接触临床”,直面医疗实践现场,参与医疗

志愿者活动等;让医学生在不断学习与实践中感受医

学职业精神的重要性,激发其内心的使命感、责任感,
坚定医学的理想与信念。

3.3 继续发挥“抗疫精神”对医学生职业精神培育的

作用 本研究在新冠疫情发生后4年调查了医学生

的职业精神认知水平,先前的研究则主要调查了新冠

疫情不同阶段医学生职业精神认知水平的变化,分别

在“抗疫精神”的宣传高潮和疫情防控进入常态化的

阶段进行了问卷调查,其中一次调查结果显示,医学

生职业精神认知水平较低[5]。这一现象被认为是“抗
疫精神”对医学生职业精神感召力的证明,体现了“抗
疫精 神”在 医 学 生 职 业 精 神 的 培 育 中 的 重 要 作

用[5,10-11]。本研究揭示,即便是在新冠疫情暴发4年

之际,持有正面“抗疫精神”观念的医学生职业精神认

知水平依旧明显较高,彰显了“抗疫精神”对医学生职

业精神形成的深远且持久的正面效应。在后疫情时

代“抗疫精神”依然能成为培育医学生职业精神的强

大动力,增进其对职业精神的认同感[10-11],从而为基

于“抗疫精神”的职业精神教育实践奠定了坚实的理

论基础。医学职业精神是在医学学习和实践中逐渐

形成并被推崇的职业认知、职业情感和职业意志的有

机总体,疫情为医学职业精神的培育提供了独特的土

壤。本研究结果显示,“抗疫精神”已成为医学生宝贵

的精神财富,能有效培育并长期影响其职业精神认知

水平,坚定其成为医务工作者的信心。上海交通大学

医学院已基于上海第6批(瑞金医院)援鄂医疗队的

故事[15]开发了选修课并纳入本科生课程体系,旨在重

塑医学生职业向往力,培育高素质人才,促进医学职

业精神教育,已取得较好的教学效果。新时代赋予医

务人员更高的技术水平与职业精神标准,未来应持续

利用这一独特经历与精神,促进医学生在职业精神培

育上的成长,让“抗疫精神”成为职业精神教育中的常

态内容[7-9]。
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3.4 本研究局限性 作者以上海高校医学生作为调

研对象已发表文章1篇,此次以上海交通大学医学院

医学生作为研究对象,所得结果并不能代表国内总体

情况,存在一定的局限性。后续还将根据全国医学院

校分布情况展开相关研究。
综上所述,本研究初步探索发现医学生对医学职

业精神认知水平总体较高,专业满意度高、经常参加

志愿者活动、对突发公共卫生事件持积极态度,对医

学生的职业精神认知水平具有正面影响。在未来应

该充分发挥“抗疫精神”这一宝贵精神财富的价值,开
展丰富多彩的医学职业精神教育,将其融入医学生的

医学教育全程。
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